
REGIONE PIEMONTE BU11 14/03/2019 
 

Citta' metropolitana di Torino 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA A TEMPO DETERMINATO 
 
 
E’ indetta una procedura selettiva pubblica per l’assunzione a tempo determinato e pieno di un 
Dirigente con professionalità tecnica in ambito ambientale - Procedura selettiva N. 1/2019:  
 
- possesso del Diploma di laurea (DL) conseguito secondo l’ordinamento didattico previgente al 
regolamento di cui al decreto del Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 
novembre 1999, n. 509 o Laurea specialistica (LS) di cui all’ordinamento previsto dal D.M. n. 
509/1999 o Laurea magistrale (LM) di cui all’ordinamento previsto dal D.M. n. 270/2004 in 
discipline di ambito tecnico o scientifico 
 
- almeno 5 anni di servizio presso amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del 
decreto legislativo 165/2001 in posizioni funzionali di categoria D del comparto EE.LL. (ora 
“Funzioni locali”) con incarico di posizione organizzativa o di alta professionalità o analoga 
posizione di altro comparto, equivalente per contenuto professionale 

oppure 
- aver svolto il ruolo di dirigente (con responsabilità  diretta di gestione delle risorse e 
responsabilità sui risultati finali) per almeno:  
• 2 anni completi (24 mesi) in enti pubblici, aziende, imprese e altre organizzazioni   pubbliche 
• 5 anni completi (60 mesi) in enti privati, aziende, imprese e altre   organizzazioni private.  
 
Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -4 ^ Serie  Speciale  
- Concorsi ed Esami-(qualora detto giorno sia un sabato o un giorno festivo, il termine si intende  
prorogato al primo giorno lavorativo successivo utile), entro le ore 12 del suddetto termine per la 
consegna diretta. Le domande devono essere indirizzate alla Città Metropolitana di Torino - 
Direzione  Risorse Umane 2, Corso Inghilterra, 7 - 10138 - Torino o trasmesse via PEC da una 
casella di posta elettronica certificata personale all’indirizzo 
risorseumane@cert.cittametropolitana.torino.it  
 
L’avviso integrale del bando e il relativo modulo di domanda sono  pubblicati all’Albo Pretorio 
della Città Metropolitana di Torino e sul sito istituzionale dell’Ente: 
www.cittametropolitana.torino.it - sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso, 
nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 
La Responsabile del procedimento relativo alla procedura selettiva è la Dott.ssa Daniela GAGINO - 
Dirigente della Direzione Risorse Umane 2. 
Per informazioni è possibile rivolgersi alla Città Metropolitana di Torino - Direzione Risorse umane 
2: tel. 011/861-6795 oppure 011/861-6527. 
 
Torino,  26 febbraio 2019 

 
LA DIRIGENTE 

 (Dott.ssa Daniela GAGINO)  


